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l’accompagnement du Ministère de l’Environnement et de toutes 
les parties prenantes concernées par l’adaptation (secteurs publics, 
privés, société civile et partenaires techniques et financiers). Il s’agit 
notamment de renforcer les capacités de ces acteurs afin qu’ils 
intègrent l’aspect d’adaptation aux changements climatiques dans 
leurs structures, stratégies et activités.

Le projet Adapt-CC s’articule autour de quatre principaux Outputs :

I) Renforcer les capacités institutionnelles du Ministère de 
l’Environnement par rapport à la gouvernance de l’adaptation 
au changement climatique : la démarche étant de renforcer 
l’Unité de gestion par Objectif (UGPO) du Ministère de 
l’Environnement et assurer la coordination inter-ministérielle 
et intersectorielle à travers un comité de suivi. 

 Le Ministère de l’Environnement sera également appuyé à 
la mise en place d’un pool de formateurs/négociateurs dans 
le domaine de l’adaptation au changement climatique au 
niveau international et qui vont bénéficier d’un programme 
de formation spécifique. Le projet Adapt-CC donnera aussi 
de l’appui à l’UGPO pour élaborer la Stratégie Nationale de 
Développement Résilient au changement climatique-2050.

II) Améliorer la gestion des connaissances et de l’information 
du Ministère de l’Environnement sur l’adaptation au 

changement climatique à travers la mise en place d’un système 
d’information avec fonctions de gestion de portefeuille et un 
portail web public gérés par l’UGPO au niveau du Ministère de 
l’Environnement. Le système d’information constituera une 
base de données centralisée au niveau national regroupant 
toutes les données existantes en terme d’adaptation au 
changement climatique qui sont disponibles et fragmentées en 
divers endroits (ministères concernés, partenaires techniques 
et financiers, secteur privé etc.). Ceci assurera la clarté et 
l’accessibilité de l’information selon le besoin des partenaires et 
servira comme outil d’aide à la décision. Quant au portail web 
public, il contiendra des données et supports sur l’adaptation 
au changement climatique destinés aux acteurs nationaux et le 
grand public et permettra d’assurer la transparence à travers le 
reporting sur les activités de l’UGPO.

III) Assurer des échanges réguliers entre les acteurs pertinents au 
niveau national sur l’adaptation au changement climatique 
à travers la mise en place du forum national d’acteurs de 
l’adaptation au changement climatique. Ce forum servira 
aux différentes parties prenantes d’un espace d’échange 
d’expertises, et d’expériences intra et intersectorielles sur des 
thématiques reliées à l’adaptation au changement climatique. 
Il facilitera et renforcera la communication et la coordination 
public-privé par le dialogue approprié et l’apprentissage. Il 
en résulte que les acteurs seront sensibilisés, informés afin 
qu’ils comprennent, acceptent et soutiennent les mesures 
d’adaptation et assurer ainsi une meilleure gouvernance 
climatique.

IV) Renforcer les capacités des acteurs concernés de la mise en 
œuvre des mesures d’adaptation au changement climatique à 
travers l’analyse des besoins pour l’implémentation de projets 
et l’élaboration d’un plan de développement des compétences. 
Un projet pilote sera accompagné pour la mobilisation de 
fonds, y inclus l’élaboration de requêtes de financement et la 
préparation de son business model.
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intègrent l’aspect d’adaptation aux changements climatiques dans 
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l’Unité de gestion par Objectif (UGPO) du Ministère de 
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 Le Ministère de l’Environnement sera également appuyé à 
la mise en place d’un pool de formateurs/négociateurs dans 
le domaine de l’adaptation au changement climatique au 
niveau international et qui vont bénéficier d’un programme 
de formation spécifique. Le projet Adapt-CC donnera aussi 
de l’appui à l’UGPO pour élaborer la Stratégie Nationale de 
Développement Résilient au changement climatique-2050.
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du Ministère de l’Environnement sur l’adaptation au 

changement climatique à travers la mise en place d’un système 
d’information avec fonctions de gestion de portefeuille et un 
portail web public gérés par l’UGPO au niveau du Ministère de 
l’Environnement. Le système d’information constituera une 
base de données centralisée au niveau national regroupant 
toutes les données existantes en terme d’adaptation au 
changement climatique qui sont disponibles et fragmentées en 
divers endroits (ministères concernés, partenaires techniques 
et financiers, secteur privé etc.). Ceci assurera la clarté et 
l’accessibilité de l’information selon le besoin des partenaires et 
servira comme outil d’aide à la décision. Quant au portail web 
public, il contiendra des données et supports sur l’adaptation 
au changement climatique destinés aux acteurs nationaux et le 
grand public et permettra d’assurer la transparence à travers le 
reporting sur les activités de l’UGPO.

III) Assurer des échanges réguliers entre les acteurs pertinents au 
niveau national sur l’adaptation au changement climatique 
à travers la mise en place du forum national d’acteurs de 
l’adaptation au changement climatique. Ce forum servira 
aux différentes parties prenantes d’un espace d’échange 
d’expertises, et d’expériences intra et intersectorielles sur des 
thématiques reliées à l’adaptation au changement climatique. 
Il facilitera et renforcera la communication et la coordination 
public-privé par le dialogue approprié et l’apprentissage. Il 
en résulte que les acteurs seront sensibilisés, informés afin 
qu’ils comprennent, acceptent et soutiennent les mesures 
d’adaptation et assurer ainsi une meilleure gouvernance 
climatique.

IV) Renforcer les capacités des acteurs concernés de la mise en 
œuvre des mesures d’adaptation au changement climatique à 
travers l’analyse des besoins pour l’implémentation de projets 
et l’élaboration d’un plan de développement des compétences. 
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fonds, y inclus l’élaboration de requêtes de financement et la 
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Les approches et les principes suivants ont émané 
des membres du FNAACC, afin de se fixer aussi 
bien les interactions entre eux.elles ainsi que la 
bonne conduite des activités du FNAACC : 

•  Responsabilité individuelle de chaque membre 
du Forum et responsabilité collective de 
l’ensemble du FNAACC par rapport à l’adaptation 
au changement climatique ;

•  Travail d’équipe, concertation et coopération 
entre tou.te.s les membres du Forum ;

•  Promotion du dialogue, de l’échange et du 
partage des connaissances, des expériences, 
des bonnes pratiques et des leçons apprises des 
membres du Forum, dans un esprit d’ouverture 
et dans la bienveillance ;

•  Respect et promotion de la diversité, des droits 
humains et de l’égalité de genre ;

•  Représentation des régions et des secteurs dans 
leur diversité ;

•  Inclusivité des interventions, en particulier par 
l’implication des enfants, des jeunes et des 
personnes en situation d’handicap ;

•  Respect des spécificités culturelles et sociales 
des régions et des populations ;

•  Intégrité et respect du principe de transparence ;

•  Respect du caractère apolitique du Forum ;

•  Promotion de l’innovation ;

•  Ouverture du FNAACC au partage et aux 
échanges en lien avec les expériences locales, 

régionales, nationales et internationales ainsi 
qu’aux personnes ressources pouvant enrichir le 
travail du Forum ; 

•  Partage, au sein du FNAACC, des informations 
sur les expériences et projets réalisés ou en 
cours de mise en œuvre, les bonnes pratiques, 
les expériences réussies, afin d’aider à leur 
capitalisation et de permettre leur réplication à 
plus large échelle ;

•  Diffusion des informations et des connaissances 
acquises au sein du FNAACC auprès des 
structures représentées, des communautés et du 
grand public, tout en appuyant les efforts de ces 
parties prenantes, visant l’intégration des enjeux 
de l’adaptation au changement climatique, à 
tous les niveaux ;

•  Promotion du FNAACC et la mission qu’il porte 
et contribution à la réalisation de cette mission ;

•  Initiation des collaborations et des partenariats 
portant sur l’adaptation au changement 
climatique entre les membres du FNAACC et 
entre leurs structures respectives ;

•  Contribution dans l’identification des partenariats 
potentiels à mettre en œuvre avec des acteurs 
nationaux et internationaux de l’adaptation au 
changement climatique ;

•  Contribution à la réflexion interne concernant la 
pérennisation du FNAACC et appui la mise en 
œuvre des mesures adoptées.

Activités et Plan  
d’Action du FNAACC
Les interventions du FNAACC sont définies 
dans un plan d’action établi, selon une approche 
participative et inclusive des membres du 
Forum. Ce plan d’action qui couvre la période 
allant d’avril 2021 à mai 2022, a, en effet, été 
élaboré partant des besoins exprimés par les 
membres. Il intègre des activités d’échange, 
de formation et de renforcement de capacités. 
Des activités de sensibilisation, de plaidoyer et 
de communication sont également planifiées.
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Structuration du FNAACC  
et son fonctionnement
Lancé officiellement en janvier 2021, le FNAACC se définit 
comme une plateforme, présentielle et virtuelle, 
qui a pour vocation de regrouper les acteurs 
concernés par l’Adaptation au Changement 
Climatique (ACC). Suite aux différents appels 
à candidatures publics, 68 membres ont été 
identifiés représentant des tranches d’âge et 
des régions différentes de la Tunisie.  

Ces acteurs sont organisés autour de  
4 Fora spécialisés, à savoir : 

 Le Forum de la société civile ;

 Le Forum des acteurs médiatiques ;

 Le Forum des acteurs municipaux ;

 Le Forum du secteur privé.

Gestion du FNAACC

Cadre de constitution
du FNAACC
Le Forum National des Acteurs de l’Adaptation 
au Changement Climatique en Tunisie (FNAACC) 
est une initiative du projet de « Renforcement des 
capacités et appui à l’exécution de la politique 
nationale d’adaptation au changement climatique 
en Tunisie » (Adapt-CC), qui est financé par le 
Ministère fédéral allemand de la coopération 
économique et du développement (BMZ) et mis en 
œuvre en son nom par la Deutsche Gesellschaft 
für Internationale Zusammenarbeit (GIZ), en 
partenariat avec le Ministère de l’Environnement 
en Tunisie (MEnv). 

Mission du FNAACC
Le FNAACC se donne pour mission de contribuer 
au renforcement de l’harmonisation, de la 
coordination, de l’efficacité et de la durabilité 
des interventions en matière d’adaptation au 
changement climatique en Tunisie, pour la 
concrétisation de la justice sociale et climatique.

Pour ce faire et pour renforcer la réponse de la 
Tunisie en matière d’adaptation au changement 
climatique, le Forum des acteurs de l’adaptation 
au changement climatique focalisera ses 
interventions sur l’atteinte des objectifs suivants :

•  Renforcement des capacités des membres du 
FNAACC, représentants des acteurs concernés 
par l’adaptation au changement climatique en 
Tunisie, ainsi que de l’échange entre eux ;

•  Consolidation, capitalisation et valorisation des 
mesures en lien avec l’adaptation au changement 
climatique, initiées par les différents acteurs ;

•  Contribution au plaidoyer en matière d’adaptation 
au changement climatique, notamment pour que 
les politiques, les stratégies et le cadre juridique 
et réglementaire nationaux intègrent davantage 
les spécificités des régions et des secteurs. 
Ce plaidoyer permettra d’aboutir à ce que ces 
politiques et stratégies soient plus alignées sur 
les besoins des différents intervenants à l’échelle 
de l’ensemble du pays et sur les réalités du terrain 
dans leur diversité ;

•  Renforcement de la coordination, du réseautage 
et de la mobilisation d’autres acteurs et réseaux 
intervenant dans le domaine de l’adaptation 
au changement climatique, notamment pour 
assurer la cohérence des actions et leur 
complémentarité, tout en développant des 
synergies à même d’améliorer l’efficacité des 
mesures entreprises en matière d’adaptation au 
changement climatique en Tunisie ;

•  Sensibilisation des différents intervenants ainsi 
que du grand public, notamment par le biais 
d’actions citoyennes qui permettront d’alimenter 
un débat citoyen local, régional et national en 
faveur du renforcement des mesures d’adaptation 
au changement climatique en Tunisie et de 
généraliser l’adoption et la mise en œuvre de ces 
mesures.

Le FNAACC est piloté par un comité de gestion 
qui joue un rôle de coordination, de gestion et de 
décision en ce qui se rapporte au fonctionnement 
et au travail du Forum dans son ensemble. Il joue 
également un rôle consultatif auprès de l’UGPO, 
du projet GIZ Adapt-CC et des différents acteurs 
de l’ACC en Tunisie, notamment par le biais de sa 
participation aux débats et aux processus nationaux, 
régionaux et sectoriels de planification stratégique 
en lien avec l’adaptation au changement climatique.

La mission dévolue au Comité de gestion du Forum 
National des Acteurs de l’Adaptation au Changement 
Climatique définit les principales orientations 
portant sur le fonctionnement de cette entité.

Les missions du Comité de gestion du Forum sont 
comme suit:

•  Coordination entre les 4 fora spécialisés, afin 
d’appuyer l’échange d’informations et le partage 
d’expériences et de bonnes pratiques ;

•  Appui à la planification opérationnelle des activités 
du FNAACC ; 

•  Recueil, documentation et consolidation des 
propositions des membres de chaque Forum 
spécialisé et prise en compte de ces propositions 
dans les processus décisionnels ; 

•  Transmission des propositions et recommandations 
des membres du FNAACC au projet Adapt-CC ;

•  Appui à la mobilisation de ressources au profit du 
FNAACC ;

•  Coordination de la mise en œuvre des actions de 
communication et de plaidoyer, conformément au 
plan d’action du FNAACC ;

•  Gestion des membres du Forum, y inclus la gestion 
des processus d’inclusion de nouveaux.lles 
membres et d’exclusion de membres du Forum, la 
prévention et gestion des conflits, etc.
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Le Comité de gestion du FNAACC en Tunisie est composé 
de 11 membres permanent.e.s, comme suit : 

2 RePRéSeNTANT.e.S  
Du FORum De  

lA SOCIéTé CIvIle

2 RePRéSeNTANT.e.S  
Du FORum DeS ACTeuRS 

méDIATIqueS

* 3 représentant.e.s du projet Adapt-CC, réparti.e.s comme suit :  
1 représentant.e du Ministère de l’Environnement,  
1 représentant.e de la GIZ et 1 consultant.e d’appui au Forum.

2 RePRéSeNTANT.e.S  
Du FORum Du SeCTeuR  

PRIvé 

3 RePRéSeNTANT.e.S  
Du PROjeT  
ADAPT-CC*

Bizerte

Béja

Jendouba

El kef
Siliana

Zaghouan

Kairouan
Kasserine

Gafsa

Tozeur

Kébili

Sidi Bouzid

Tataouine

Médenine

Gabes

Sfax

Mahdia

Monastir

Sousse
Nabeul

Ben Arous

Tunis
Ariana

Manouba

Représentativité 
du FNAACC 

sur le territoire 
tunisien

2 RePRéSeNTANT.e.S  
Du FORum DeS ACTeuRS 

muNICIPAux
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